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RESOLUCION No. 356
(28/12/2022)

“Por la cual se ajusta el plan de cargos y asignaciones civiles de la ESE Hospital
Rosario Pumarejo de Lopez, vigencia fiscal 2022".

El Agente Interventor Especial de la ESE HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE

LOPEZ, en uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por la
Resolucion No.2022420000000042 - 6 de 2022 del 14 de Enero de 2022 "Por /a
cual se ordena la toma de posesién inmediata de los bienes, haberes y negociocs y
la Intervencion Forzosa Administrativa para Administrar el HOSPITAL ROSARIO

PUMAREJO DE LOPEZ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO de Valledupar — Cesar
identificada con NIT 892399994-5."

CONSIDERANDO:

Que el Agente Especial Interventor, en uso de sus facultades legales, expidio la
Resolucion 335 del 14 de diciembre de 2022 “Por la cual se suprime, se crean unos
empleos, se ajustan unos grados salariales y se define la nueva planta de empleos
del de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lépez”.

Que el referido acto administrativo realiza modificaciones en la planta de empleos
y por lo tanto se hace necesario ajustar el Plan de Cargos y Asignaciones Civiles
del Hospital Rosario Pumarejo de Lopez, para la vigencia fiscal del 01 de enero al
31 de diciembre de 2022.

En mérito de lo expuesio,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. — Ajustar el Plan de Cargos y Asignaciones Civiles del Personal de
la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez, de Valledupar Il Nivel de Atencion,
para el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022, cuyo valor asciende a
la suma de DOS MIL CIENTO VEINTISEIS MILLONES CIENTO DIECISIETE MIL
CINCO PESOS MCTE ($2.126.017.005), correspondiente a 45 cargos,
discrimjgAdos en el Anexo Técnico No. 1 que hace parte integrante del presente
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ARTICULO 2°: La presente Resolucion, rige a partir de Expedicién y deroga las
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Valledupar, a los veintiocho 28 dias del mes de Diciembre de dos Mil
Veintidés (2022).

DUVER DICSON VARGAS ROJAS

Agente Especial Intervéntor ESE HRPL

Proyecto: LEIDIS MANJARREZ XAZA- Profesional Especializado — Talento Humano

Reviso: Dr. JEFFERSSON CASTRO ROMEROQ.- Asesor Juridico Adscrito a Ja gerencfa,%




PLAN DE CARGO Y ASIGNACION CIVIL HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ E.S.E ANO 2.022

. DENOMINACION DEL CARGO Grado IN° N° Sueldo  |Porcentaje| Sueldo Total N° Total
raad Cargos |Horas |Basico 2.022| Aplicado |Basico 2.022 Mensual Meses Anual

GERENCIA

Gerente 02 1 8 9.066.363 7.26% 9.724.581 9.724.581 12 116.694.972
Secretario 02 1 8 2.149.637 7,26% 2.305.701 2.305.701 12 27.668.412
OFICINAS ASESORAS

Asesor de Control Interno 01 1 8 5.176.756 7,26% 5.552.588 5.552.588 12 66.631.056
Jefe de Oficina Asesora Juridica y de Control Interno Disciplinario 01 1 8 5.176.756 7,26% 5.552.588 5.552.588 12 66.631.056
Jefe de Oficina Asesora de Planeacion, Calidad y sistemas de informacion 01 1 8 5,176,756 7,26% 5.552,588 5,5652.588 12 66.631.056
SUBTOTAL GERENCIA 5 26.746.268 28.688.046 28.688.046 344,256,552
SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Subgerente Administrativo y Financiero 01 1 8 7.395.279 7,26% 7.932.176 7.932.176 12 81.793.403
AREA DE APOYO A LA GESTION FINANCIERA

Tesorero General 03 1 8 3.797.078 7,26% 4.072.746 4.072.746 12 48.872.952
Profesional Universitario 03 1 8 3.797.078 7,26% 4.072.746 4.072.746 12 48.872.952
Profesional Universitario 03 1 8 3.797.078 7,26% 4.072.746 4.072.746 12 48.872.952
Profesional Universitario 03 1 8 3.797.078 7,26% 4.072.746 4.072.746 12 48.872.952
_Wﬂoﬁmm_o_am_ Universitario 03 1 8 3.797.078 7,26% 4.072.746 4.072.746 12 48.872.952
|Profesional Universitario 03 1 8 3.797.078 7,26% 4.072.746 4.072.746 12 48.872.952
Auxiliar Administrativo 01 1 8 1.952.588 7,26% 2.094.346 2.094.346 12 25.132.152
Auxiliar Administrativo 01 1 8 1.952,588 7,26% 2.094.346 2.094.346 12 25.132.152
Auxiliar Administrativo 01 1 8 1.952.588 7,26% 2.094.346 2.094.346 12 25.132.152
Auxiliar Administrativo 01 1 8 1.952.588 7,26% 2.094.346 2.094.346 12 25.132.152
AREA DE APOYO ESTADISTICA

Profesional Especializado 04 1 8 3.933.834 7,26% 4.219.430 4.219.430 12 50.633.160
Técnico Administrativo 01 1 8 2.130.276 7,26% 2.284.934 2.284.934 12 27.419.208
AREA DE APOYO A LA GESTION TALENTO HUMANO

Profesional Especializado 05 1 8 5.226.057 7.26% 5.605.469 5.605.469 12 67.265.628
Técnico Administrativo 02 1 8 2.571.503 7,26% 2.758.194 2.758.194 12 33.098.328
Auxiliar Administrativo 01 1 8 1.952.588 7,26% 2.094.346 2.094.346 12 25.132,152
AREA DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA - RECURSOS FISICOS

Almacenista General 03 1 8 3.797.078 7,26% 4.072.746 4.072.746 12 48,872,952
Profesional Universitario 03 1 8 3.797.078 7,26% 4.072.746 4.072.746 12 48,872.952
SUBTOTAL SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 18 61.396.513 65.853.901 65.853.901 776.854.103
TOTAL ADMINISTRACION 23 91.752.471 94.541.947 94.541.947 1.121.110.655
SUBGERENCIA CIENTIFICA

Subgerente Cientifico 01 1 8 7.395.279 7,26% 7.932.176 7.932.176 12 95.186.112
Técnico Administrativo 02 1 8 2.571.503 7,26% 2.758.194 2.758.194 12 33.098.328
SUBTOTAL SUBGERENCIA CIENTIFICA 2 9.966.782 10.690.370 10.690.370 128.284.440
UNIDAD FUNCIONAL ATENCION DE URGENCIAS

Profesional Especializado Area Salud 06 1 8 6.363.218 7,26% 6.825.188 6.825.188 12 67.956.802
SUBTOTAL UNIDAD FUNCIONAL MATERNO PERINATAL 1 6.363.218 6.825.188 6.825.188 67.956.802
UNIDAD FUNCIONAL MATERNO PERINATAL

Prof. Especializado Area Salud 06 1 8 6.363.218 7,26% 6.825.188 6.825.188 12 81.902.256
_E._.O.;_, UNIDAD FUNCIONAL MATERNO PERINATAL 1 6.363.218 6.825.188 6.825.188 81.902.256
L




DENOMINACION DEL CARGO Grado |N° N° Sueldo  |Porcentaje| Sueldo Total N° Total
"% |cargos [Horas |Basico 2.022| Aplicado |Basico 2.022]  Mensual Megoa Anual

UNIDAD FUNCIONAL ATENCION QUIRURGICA

[Prof. Especializado Area Salud 06 1 8 6.363.218 7,26% 6.825.188 6.825.188 12 81.902.256
SUBTOTAL UNIDAD FUNCIONAL ATENCION QUIRURGICA 1 6.363.218 6.825.188 6.825.188 81.902.256
UNIDAD FUNCIONAL APOYO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO

Profesional Especializado Area Salud 05 1 8 5.226.057 7,26% 5.605.469 5.605.469 12 67.265.628
FARMACIA

Profesional Universitario Area Salud 03 1 8 3.797.078 7,26% 4.072.746 4.072.746 12 48.872.952
LABORATORIO CLINICO

Profesional Universitario Area Salud 01 1 8 3.312.451 7,26% 3.552.935 3.552.935 12 42.635.220
Auxiliar Area Salud 01 1 8 1.952.588 7,26% 2.094.346 2.094,346 12 25,132.152
Auxiliar Area Salud 01 1 8 1.952.588 7,26% 2.094.346 2.094.346 12 25.132.152
ENFERMERIA

Enfermero 02 1 8 3.642.184 7,26% 3.906.607 3.906.607 12 46.879.284
Enfermero 02 1 8 3.642.184 7,26% 3.906.607 3.906.607 12 46.879.284
Auxiliar Area Salud 01 1 8 1.952.588 7,26% 2.094.346 2.094.346 12 25.132.152
Auxiliar Area Salud 01 1 8 1.952.588 7,26% 2.094.346 2,094.346 12 25.132.152
Enfermero Especialista 04 1 8 3.933.834 7,26% 4.219.430 4.219.430 12 50.633.160
|Enfermero 02 1 8 3.642.184 7,26% 3.906.607 3.906.607 12 46.879.284
Auxiliar Area Salud 01 1 8 1.952.588 7,26% 2.094.346 2.094.346 12 25.132.152
Auxiliar Area Salud 01 1 8 1.952.588 7,26% 2.094.346 2.094.346 12 25.132.152
Enfermero 02 1 8 3.642.184 7,26% 3.906.607 3.906.607 12 46.879.284
Enfermero 02 1 8 3.642.184 7,26% 3.906.607 3.906.607 12 46.879.284
Auxiliar Area Salud 01 1 8 1.952.588 7,26% 2.094.346 2.094.346 12 25.132.152
Auxiliar Area Salud 01 1 8 1.952.588 7,26% 2.094.346 2.094.346 12 25.132.152
SUBTOTAL UNIDAD FUNCIONAL APOYO DIAGNOSTICO Y TERAPEUTICO 17 50.101.044 53.738.383 53.738.383 644.860.596
TOTAL ASISTENCIAL 22 84.904.317 1.004.906.350
GRAN TOTAL HOSPIJTAL R.P.L. 45 179.446.264 2.126.017.005

Uty Nl
DUVER DICSON VARGAS R(JAS
Agente Especial Intervento

LEIDIS MARIA MANJARREZ DAZA
Profesional Especializado HRPL




